
 

 

 2024التقرير الإداري للعام 

 

، والناتجة عن استمرار العدوان 2024رغم الظروف الإنسانية الصعبة التي مر بها قطاع غزة خلال عام 

العسكري وما خلفه من نتائج مأساوية، إلا أن المركز استمر في تنفيذ الأنشطة والفعاليات التي تنسجم مع  

 .استطاع التكيف مع ظروف العدوان من خلال تقديم بعض الأنشطة الإغاثيةرؤيته، ورسالته، وأهدافه. كما 

 :2024وفيما يلي عرض لأنشطة وفعاليات المركز خلال عام 

: البرامج الإغاثية   أولًا

تمكن المركز من التكيف مع المستجدات الناتجة عن العدوان والتفاعل معها، وذلك من خلال تنفيذ بعض  

غاثية والإنسانية، عبر التنسيق والتشبيك والتمويل من بعض المنظمات الخيرية ورجال  الأنشطة والفعاليات الإ 

 :أعمال مناصرين للقضية الفلسطينية. ونستعرض هنا أهم الأنشطة التي نفذها المركز

 :توزيع وجبات غذائية •

o  وجبة  2000بدعم وتمويل من إحدى المنظمات الخيرية النرويجية، قام المركز بتوزيع حوالي

غذائية على أحد مراكز الإيواء بالمنطقة الوسطى، بالإضافة إلى بعض الجرحى والمرضى  

 .المحتاجين في أحد المستشفيات بالمنطقة الوسطى أيضًا

 :مشروع توزيع مواد نظافة •

o  بدعم من أحد رجال الأعمال الأجانب المناصرين للقضية الفلسطينية، قام المركز بتوزيع مواد

نظافة )صابون، معقمات، أوراق صحية، شامبو... إلخ( على مجموعة من المستفيدين المتضررين  

والمحتاجين في المنطقتين الوسطى والجنوبية. كما قام المركز، من خلال هذه الفعالية، بتوزيع 

محتاجًا ومتضررًا، بالإضافة إلى روضة الأميرة للأطفال، بهدف   21بالغ نقدية بسيطة على  م

 .المساهمة في تعزيز الصمود والتخفيف من أعباء العدوان

 :مبادرة توزيع وجبات غذائية •

o  بدعم وتمويل من الهيئة الخيرية الأردنية الهاشمية، نفذ المركز مبادرة توزيع وجبات غذائية على

 .عدد من المتضررين من العدوان

o  علمًا بأن المركز نفذ النشاط ذاته من موارده الخاصة خلال شهر رمضان، كما قام بتوزيع مياه

 .محلاة على بعض النازحين في المنطقة الوسطى



 

 

 ثانياا: التمكين النفسي والًجتماعي

صلابة أثناء الأزمات، نفذ المركز  في إطار معالجة الآثار النفسية والاجتماعية للعدوان، وبهدف تحقيق ال 

 :مشروعين

 مبادرة التمكين والتقوية للعاملين في المنظمات الأهلية أثناء الأزمات •

o  نفُذت هذه المبادرة بالتعاون مع شبكة المنظمات الأهلية وبتمويل من برنامج المساعدات

غاثي والإنساني  ، واستهدفت بناء قدرات العاملين في المجال الإ(NPA) الشعبية النرويجية

 .بالمنظمات الأهلية

o  ،شملت التدريبات موضوعات تهدف إلى تعزيز الثقة بالنفس، والعمل التعاوني، والمبادرة

 .والتكافل والتضامن الاجتماعي، والعدالة في التوزيع، وإدارة المخاطر 

 مشروع التمكين النفسي والًجتماعي للنساء المتضررات من العدوان •

o  امرأة على إدارة الأزمات ومواجهة الصعاب أثناء الأزمات، خاصة   500تم تدريب حوالي

مع تزايد الأعباء على المرأة بسبب العدوان وتضاعف مسؤولياتها، إلى جانب الآثار النفسية  

 .الناجمة عنه

o  امرأة من المتدربات الأكثر تضررًا عبر برنامج مركّز، بالتعاون مع طبيب   100استهُدفت

 .نفسي، بهدف تمكينهن من مواجهة الضغوطات النفسية والتعامل معها بفعاليةومستشار 

 ثالثاا: بناء القدرات 

 مشروع بناء القدرات المؤسسية للمركز •

o   شمل هذا المشروع تزويد الموظفين بأجهزة لابتوب، وتنفيذ بعض الفعاليات، وتحسين

 .لعاملين والمتطوعينالصفحة الإلكترونية للمركز، وتعزيز الاتصال والترابط بين ا

o تم تنفيذ هذا المشروع بدعم من منظمة الأمم المتحدة للمرأة (UN Women) وكذلك من ،

 .(GPPAC) شبكة المرأة للسلام

 بناء قدرات المؤسسة •

o   حصل المركز على تمويل بسيط من مؤسسة الأصفري في لندن، بهدف تعزيز قدراته في

وتحسين جودة صفحته الإلكترونية، وصياغة  تجنيد التمويل، وكتابة مقترحات المشاريع،

 .خطته الاستراتيجية

 رابعاا: إنتاج أوراق عمل وتقارير



 

 

 "إصدار التقرير السنوي "عام على حرب الإبادة على قطاع غزة •

o وثقّ التقرير التداعيات الحقوقية والإنسانية للعدوان على كافة مناحي الحياة في قطاع غزة. 

 "الفقر وانعدام الأمن الغذائي الناتج عن العدوان في قطاع غزة  إعداد ورقة عمل حول "حالة •

o  وذلك بالشراكة مع مركز دراسات 2024تم إصدار كل من التقرير والورقة البحثية في عام ،

 .النزاع والعمل الإنساني في الدوحة

 

ا  ختاما

 الزملاء الأعزاء،

 .2024أعلاه أبرز الأنشطة والمشاريع والمبادرات التي نفذها المركز خلال عام 

يثمّن المركز جهود العاملين والمتطوعين، كما يثمّن دعم وإسناد الجمعية العامة، ورئيس وأعضاء مجلس  

ة التنمية الإدارة، الذين ساهموا بتفاعلهم الإيجابي في تعزيز دور المركز وفعاليته في تحقيق رؤيته ورسال

 .المستدامة في غزة

 

 

 

 


